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Zeit für und mit Schule im KSI

Sehr geehrte Damen und Herren,

SchulZeit – unter dieser Überschrift haben wir Veranstaltungen 
zusammengefasst, die sich an Lehrer, Schüler, Eltern, Schullei-
tungen und Schulpflegschaftsvertreter wenden.
Diese Veranstaltungen greifen aktuelle Problemstellungen in 
Schule auf, sind also auf die Schulpraxis ausgerichtet.
Schule steht in sehr vielen Wandlungsprozessen.
Diese Prozesse gelingend zu bewältigen ohne dabei den eigent-
lichen Bildungsauftrag zu verlieren, ist die derzeitige Aufgabe 
der Schule. Diesem Fokus tragen wir mit unserem Angebot Rech-
nung.

Auch zukünftig wird Schule sich immer wieder wandeln und ver-
ändern. Diese Prozesse aktiv als Chance zu ergreifen und darin 
sowohl Visionen als auch seinen eigenen Stand-Punkt zu entwi-
ckeln ist eines der weiteren Ziele unseres Angebotes.

Unsere Fortbildungsangebote richten sich an alle Beteiligten an 
Schule – Lehrer, Schulleitungen, Eltern, Schüler – und können 
ihnen hilfreich sein, ihre Aufgabe in Schule zufriedenstellend 
und erfolgreich zu gestalten. Mit ihnen nehmen wir uns Zeit für 
Schule – SchulZeit.

In der Hoffnung, Sie im Rahmen von SchulZeit im KSI begrüßen 
zu dürfen, verbleiben wir mit freundlichen Grüßen

Anne Rapp� Prof. Dr. Ralph Bergold
Erzbischöfliche Oberschulrätin� Direktor

Weitere Infos www.ksi.de 
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Angebote für 
Lehrer/innen und 
Schulleitungen
Wir bieten unter dieser Überschrift ein umfassendes Angebot 
für Kollegien, einzelne Lehrer und Schulleitungen. Die Kurse 1 
bis 8 sind unter dem Titel „SchulZeit“ als Gesamtpaket zum 
Preis von 470,-- € zu buchen; dabei können sowohl Einzelne 
das gesamte Angebot buchen als auch eine Schule, die dann 
an den jeweiligen Terminen mit wechselnden Personen teil-
nimmt. Jedes Angebot ist jedoch auch einzeln belegbar.

1. „Leuchten – strahlen – brennen 
– verglühen“

Burnout und Supervision
Kann nur ausbrennen, wer lichterloh entbrannt war?

Für die in den vielfältigen Veränderungssituationen stehenden Leh-
rer ist die Sorge vor dem eigenen Burnout eine bedrängende. Dem 
vorzubeugen haben wir eine Fortbildung für Lehrer konzipiert, die 
sich prophylaktisch der Thematik „Burnout“ nähert.

Burnout ist ein Wort, das in den letzten Jahren immer häufiger 
Schlagzeilen macht. Übersetzt bedeutet es so viel wie „ausge-
brannt sein“. Besonders Menschen in sozialen Berufen, Führungs-
kräfte und Lehrer sind in starkem Maße in der Gefahr, an die Gren-
zen des Burnout zu gelangen.
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Burnout ist ein geistiger, körperlicher und seelischer Erschöpfungs-
zustand, der sich über ein paar Wochen, bisweilen auch über Jahre 
hinziehen kann. Etwas salopp ausgedrückt können wir sagen: Die 
Batterie wird immer leerer. Es fehlt zunehmend die Kraft zur ak-
tiven Lebensgestaltung.

Diese beiden Tage sollen dazu dienen, Sie sensibler für die Sym-
ptome des Burnout zu machen und Ihnen Instrumente an die Hand 
geben, sich vor einem Burnout zu schützen.

Die Fortbildung ist auf Lehrer ausgerichtet und beschäftigt sich 
mit Symptomen des Burnout und mit prophylaktischen Möglich-
keiten.

Referent ist Hansjürgen Kunigkeit, Diplom-Psychologe und Leiter 
der Regionalen Schulberatung des Rhein-Erft-Kreises.

Freitag, 22.01.2010, 12.00 Uhr bis 
Samstag 23.01.2010, 17.00 Uhr
Kosten: 130,-- €
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2. Krisen, Konflikte, Kabbeleien

Wenn Menschen zusammen arbeiten, kann es „kriseln“.

Zur Bewältigung von „Krisen“ ist der erste Schritt oft die Unter-
scheidung zwischen „Bergen“ und „Maulwurfshügeln“.
Diese Unterscheidung sowie angemessene Schritte zum Krisen-
management sind ebenso Thema der Fortbildung wie adäquate 
Kommunikationsformen (Informationsstrukturen, Informations-, 
Krisen- und Konfliktgespräche, verstehen und verstanden werden 
als Grundlage gelingender Kommunikation).

Die Fortbildung richtet sich an Schulleitungsmitglieder und Lehrer 
und beschäftigt sich vor allem mit dem Bereich von Schule, der 
durch Konflikte und Unvorhersehbarkeiten gekennzeichnet ist.

Donnerstag, 22.04.2010, 09.00 bis 17.00 Uhr
Kosten: 55,-- €

 



3. Führen, Leiten, Delegieren, 
Loslassen

Im Bereich von Führung und Leitung spielt die Möglichkeit 
und Fähigkeit zur Delegation oft eine zu geringe Rolle.

Delegation fördert die Selbstständigkeit von Kompetenzen und 
erhöht die Selbstverantwortung in Schule. Unser Angebot richtet 
sich darauf, das eigene Leitungshandeln zu überprüfen, Verhal-
tensmuster zu erkennen und Delegationsstrukturen zu erweitern. 
Dazu gehört auch die Planung und Umsetzung von effektiven 
Kommunikations- und  Entscheidungsstrukturen bis hin zur Kon-
ferenzleitung. 

Montag, 06.09.2010, 09.00 bis 17.00 Uhr
Kosten: 55,-- €

4. Organisationsberatung für 
Schule

Schule ist kein Wirtschaftsunternehmen.

Jede Schule ist jedoch eine selbstständige Organisation mit defi-
nierter Mündigkeit,  mit dem Ziel der weiteren Professionalisie-
rung von Lehrern/Schulleitung (auch in Bezug auf die Arbeitszeit), 
mit Marktorientierung als selbstständiges Unternehmen, mit der 
(Weiter-)Entwicklung von adäquaten Kommunikations- und Ent-
scheidungsstrukturen, mit eigenen und transparenten Mechanis-
men von Selbstbeobachtung und  Selbstbewertung und mit reflek-
tiertem Umgang von Freiheit und Verantwortung.
Diese Fortbildung wendet sich an Schulleitungen und Lehrer. Sie 
eröffnet Erkenntnisse der Organisationsberatung (Change-Ma-
nagement) für Schule und sucht mit den Teilnehmern erfolgreiche 
Wege innerhalb von Veränderungsprozessen.

Mittwoch, 17.11.2010, 09.00 bis 17.00 Uhr
Kosten: 55,-- €
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5. Leitungscoaching für 
Schulleitungen oder Lehrer in 
leitenden Positionen

Führungsarbeit ist insgesamt komplexer geworden; Schule ist da-
von nicht ausgenommen. Leiten und Führen verlangt viele Res-
sourcen. Eine Möglichkeit, Führungskräfte in ihrer Leitungsfunkti-
on zu unterstützen, ist das Leitungs-Coaching. 

Es reflektiert vorliegende Organisationsstrukturen und den Füh-
rungsstil, hilft bei dem Abbau von Leistungs- und Motivationsblo-
ckaden, erweitert das Verhaltensrepertoire und vergewissert sich 
der eigenen Sozialkompetenz. Zudem macht es das reflektierte 
Verhalten in Alltagssituationen verfügbar. 

Die Fortbildung will mit den Möglichkeiten und Grenzen des Lei-
tungs-Coachings bekannt machen. 

Dienstag, 11.01.2011, 09.00 bis 17.00 Uhr
Kosten: 55,-- €
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6. Schulstruktur entwickeln

Vielfach zeigen die Homepages von Schulen ein außerordentlich 
breites und vielfältiges Angebot über den Unterricht hinaus. Ge-
rade die Breite des Angebots verführt dazu, das eigene Schulprofil 
zu verwässern. 

Die Fortbildung soll helfen Gesamtaktivitäten an Schule auf das 
Schulprofil zu konzentrieren und durch eine zentrale Steuerung von 
Aufgabenlinien zur Einsparung von Ressourcen zu führen. Klare 
Zuständigkeiten, aber auch klare Strukturen innerhalb von Schule 
können dabei behilflich sein.

Mittwoch, 09.03.2011, 09.00 bis 17.00 Uhr
Kosten: 55,-- €
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7. Visionen entwickeln – Visionen 
umsetzen

„Wenn Du ein Schiff bauen willst, so trommle nicht Männer zu-
sammen, um Holz zu beschaffen, Werkzeuge vorzubereiten, die 
Arbeit einzuteilen und Aufgaben zu vergeben, sondern lehre die 
Männer die Sehnsucht nach dem endlosen weiten Meer“ 
� (Antoine de Saint- Exupery). 

Die Visionen zur Entwicklung von Schule scheitern oft in der Um-
setzung innerhalb der Schulwirklichkeit. Wie können Konzepte 
wirkungsvoll entwickelt und effektiv umgesetzt werden? In dieser 
Fortbildung werden Instrumente vermittelt, die eine effektive und 
nachhaltige Umsetzung von Visionen an die Realität anpassen 
und realisieren. Die Veranstaltung wendet sich an Schulleitungs-
mitglieder oder Mitglieder von Steuerungsgruppen, auch an die 
Eltern.

Montag, 09.05.2011, 09.00 bis 17.00 Uhr
Kosten: 55,-- €
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8. Jungen sind nicht die anderen 
Mädchen

Schule, so berichten etliche Presseartikel, ist ein „Mädchen-
system“. 
Statistiken belegen, dass etliche Jungen sich gerade in der Pubertät 
in Schule schwer tun und scheitern. 
In dieser Fortbildung wollen wir vor dem entwicklungspsycholo-
gischen Hintergrund von Jungen- und Mädchenerziehung der Fra-
ge der Jungenförderung in koedukativen Systemen nachgehen.
Ziel der Fortbildung ist es, eine individuelle und institutionelle 
Jungenförderung zu entwickeln, die in das je eigene System von 
Schule transferiert werden kann.
 
Die Fortbildung richtet sich an Eltern und Lehrer.

Donnerstag, 09.06.2011, 09.00 bis 17.00 Uhr
Kosten: 55,-- €
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 9. ESP-Workshop 

ESP (Ethisch Stabile Persönlichkeit) ist ein entwicklungsorientiertes 
Analyse-, Interpretations- und Trainingsmodell, das es ermöglicht, 
den Einzelnen in der Institution in seiner unaufhebbaren ethischen 
Spannung ernstzunehmen und diese Spannung in eine tragfähige 
Balance bewusster wertemäßiger Orientierung zu bringen. 

Mit dem Schema der vier Spannungsfelder Berufs- und Lebensi-
dentität, Pflicht und Überzeugung, kollektives und individuelles 
Selbstbild, Geltungsanspruch und Umsetzungsrealität bietet ESP 
ein konsistentes Modell zur Analyse und Interpretation bestehen-
der Konflikte, die die ethische Orientierung des Einzelnen vor dem 
Horizont seiner Eingebundenheit in das Gesamt einer Organisation 
betreffen. ESP zielt auf das Lernziel Unterscheidungsvermögen, das 
es ermöglicht, in den unaufhebbaren Spannungen des täglichen 
Handelns gleichwohl eine konsistente und ethisch tragfähige Iden-
tität zu entwickeln.

Methode Bei ESP handelt es sich um einen personenorientierten 
Workshop für Kleingruppen von Führungskräften. Impulsvorträ-
ge, Einzel- und Gruppenarbeit sowie Übungssequenzen gehören 
ebenso dazu wie das Zusammenspiel von philosophischen, litera-
rischen, künstlerischen und spielerischen Gestaltungselementen.

Rahmen Dieser ESP-Workshop hat den Charakter einer Auszeit. 
Er ist kein wissenschaftliches Seminar und auch keine Selbsterfah-
rungsgruppe, sondern bietet den strukturierten Freiraum, eigene 
Orientierungsmuster zu entdecken und zu reflektieren. Um dieses 
Ziel zu erreichen, steht neben der anregenden Atmosphäre des 
Veranstaltungsortes und den inhaltlichen Impulsen vor allem Zeit 
zum Aufatmen und Zur-Ruhe-Kommen zur Verfügung. Dieses Ar-
rangement hat auch inhaltliche Bedeutung: Das ESP-Motto vom 
Menschen als Selbstzweck wird versinnlicht. 

Referent: Dr. Martin Thomé, Diplom-Theologe

Mittwoch, 06.10.2010, 17.00 Uhr bis 
Freitag, 08.10.2010, 18.00 Uhr
Kosten: 180,-- €
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Neben den terminierten Angeboten können wir auf Wunsch Einzel-
veranstaltungen für Sie gestalten und Ihnen bei der Themen- und 
Referentenwahl behilflich sein.

10. Pädagogischer Tag/
Pädagogische Tage 

für Kollegien oder Lehrergruppen zu wechselnden Themen.
Termine und Kosten nach Absprache

11. Werte bilden in und durch 
Unterricht und Schulalltag

Werte-Entscheidungen bewusst treffen und ihre 

Reflektion einüben
Angebot für Lehrergruppen oder Kollegien auf Anfrage; 
Kosten nach Absprache
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Angebote für 
Schülerinnen und 
Schüler

12. „Fit for Abi“

Kursangebot für Schüler/innen der Jahr-
gangsstufe 13. 
Zur Vorbereitung auf die Abiturprüfungen wird 
das eigene Lernverhalten reflektiert. Stichworte: 
Lerntypisierung, Zeitplanung, Anspannung und 

Entspannung, geschickte Präsentation gelernten Wissens, Selbst-
steuerung und Selbstverstärkung.

17.-19.09.2010
05.-07.11.2010, 
jeweils von Freitagabends 17.00 Uhr bis  
Sonntagabends 17.00 Uhr

(Kosten: 110,-- € für beide Wochenenden)
Referentin: Frau Dr. Anna-Katharina Kreyer,  
Diplom-Psychologin
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13. „CampusPro“ 

Mit diesen beiden Kursen führen wir Cam-
pusPro im vierten Jahr durch. Kurs für Schü-

ler/innen der Jahrgangsstufe 12 zum Erwerb von Softskills in Koopera-
tion mit dem Katholischen Bildungswerk Bonn und der Katholischen 
Familienbildungsstätte Bonn. Das jeweils dritte Modul findet im KSI 
statt. Der Kurs gibt Möglichkeit zum Erwerb eines Zertifikats.

Die Campus-Pro-Module:
Modul1: Sich selbst kennenlernen und entwickeln
•	 die eigenen Talente stärken, Veränderungen planen
•	 Lernstrategien – Wie motiviere ich mich selbst?
•	 Lebensperspektiven, Lebensplanung, Zeitmanagement
Termine: 
Kurs 7: 10.09.2010, 17.09.2010 und 18.09.2010
Kurs 8: 24.09.2010, 01.10.2010 und 02.10.2010
Kath. Bildungswerk Bonn, Kasernenstraße 60, 53111 Bonn

Modul 2: Überzeugend und sicher auftreten
•	 Selbstsicherheit und Selbstbewusstsein
•	 Selbstdarstellung
•	 Die Kunst des Redens und Verstandenwerdens
Termine: 
Kurs 7: 01.10.2010, 30.10.2010, 31.10.2010
Kurs 8: 05.11.2010, 12.11.2010, 13.11.2010
Kath. Familienbildungsstätte Bonn, Quantiusstraße 16-18, 53115 Bonn

Modul 3: Effektiv und engagiert im Team arbeiten
•	 Kommunikation
•	 Teamentwicklung
•	 Konfliktmanagement
Termine: 
Kurs 7: 13.11. und 20.11.2010, jeweils von 09.00 Uhr bis 17.00 Uhr
Kurs 8: 27.11. und 04.12.2010, jeweils von 09.00 Uhr bis 17.00 Uhr

Katholisch-Soziales Institut,  
Selhofer Straße 11, 53604 Bad Honnef
Kosten: 90,-- € für alle drei Module
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Angebote des Medien-
KompetenzZentrum 
im KSI für Schüler und 
Lehrer

14. Crossmediale Chancen: 
Schülerzeitung

Was für die klassische Presse gilt, ist auch eine wichtige Herausfor-
derung für Schülerzeitungen. Die Verbindung von Print, Radio und 
Internet bietet neue Möglichkeiten
zu kreativen Kommunikations- und Erzählwerkzeugen. Die Technik 
ist das eine. Wie aber behält man die Qualität der Informationen 
und Geschichten im Blick?
01. bis 02. März 2010
Kosten: auf Anfrage

15. Buch trifft Mikrofon I

Thema: „Die Schatzsuche im Wald“ - Literatur Hörbar
Hörspielproduktion eines Kinderkrimis von Gaby Neumayer. 
Seminar für Bibliothekare, Lehrer und Erzieher.
08. bis 10. Januar 2010
Kosten: auf Anfrage
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16. Buch trifft Mikrofon II

Thema: „Entdecker“ - Literatur Hörbar
Reporter entdecken Bücher.
15. bis 17. Oktober 2010
Kosten: auf Anfrage

17. Filmwerkstatt 

Die eigene Schule in bewegten Bildern vorstellen, ein bestimmtes Pro-
jekt in Szene setzen oder mit Kindern filmisch eine Geschichte um-
setzten – Ideen dazu gibt es viele. Aber wie wird daraus ein Film?

Filmwerkstatt I -  Preproduktion: 
„Ideen lernen laufen“
26. bis 28. März 2010
Kosten: 160,- €

Filmwerkstatt II – Produktion
„Wie Filme laufen lernen“
30. bis 02. Mai 2010
Kosten: 160,- €

Filmwerkstatt III – Postproduktion
08. bis 09. Mai 2010
Kosten: 160,- €
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Bitte melden Sie sich (formlos und schriftlich per E-Mail, Fax oder 
Brief) bis spätestens drei Wochen vor Beginn der Veranstaltung 

•	 mit Angabe der Kursdaten
•	 Namen und Anschrift der Teilnehmer/innen
•	 �Name, Adresse und Telefonnummer der 
	 entsendenden Einrichtung

an:
Katholisch Soziales Institut
Selhofer Straße 11
53604 Bad Honnef

Fon: 02224 955-255 (Anne Rapp)
Fax: 02224 955-100 (bitte Vermerk: z. H. Frau Rapp)

E-Mail: rapp@ksi.de
Internet: www.ksi.de

•	 �Bei den Veranstaltungen ist die Anzahl der Teilnehmer/innen 
begrenzt. Daher bitten wir um rechtzeitige Anmeldung.

•	 �Die Unterbringung im Tagungshaus erfolgt in der Regel in 
Einzelzimmern.

•	 �Parkmöglichkeiten finden Sie auf dem KSI-eigenen Parkplatz 
sowie in der Tiefgarage des KSI.

Kosten
Die Kursgebühren werden im Nachhinein per Rechnung erhoben.
In den Kosten sind enthalten:
Seminargebühren, Unterrichtsmaterial, Vollpension, bei mehrtä-
gigen Veranstaltungen Übernachtung. Nicht in Anspruch genom-
mene Leistungen können nicht rückvergütet werden.

Anmeldemodalitäten
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Das Katholisch-Soziale Institut ist zu erreichen:

MIT DEM PKW:
Aus dem Norden kommend ab Köln über die A 59, 
die ab Bonn/Beuel autobahnmäßig als B 42 fortgeführt 
wird. Bis Abfahrt Bad Honnef Stadtmitte, Honnefer Kreuz, 
Ausfahrt nach der Brücke rechts, auf der Brücke wieder 
rechts, Menzenberger Straße, Karlstraße links in die 
Selhofer Straße.   

Aus dem Süden kommend über die A 3 (Autobahn
Frankfurt/Köln bis Abfahrt Bad Honnef/Linz, Richtung
Bad Honnef Stadtmitte, Einfahrt in den Talbereich
über die Schmelztalstraße, Linzer Straße, Menzen-
berger Straße, Karlstraße in die Selhofer Straße.

MIT DER SIEBENGEBIRGSBAHN:
Linie 64 aus Bonn (Bonn HBF) bis Endstation Bad
Honnef, Siebengebirgsbahnhof, über Fußgänger-
brücke, Alexander-von-Humboldt-Straße, Austraße,
Bahnhofstraße, Am Wolfshof zur Selhofer Straße.

MIT DER BUNDESBAHN:
Aus den Richtungen Köln und Koblenz bis Bahnhof
Bad Honnef über Honnefer Kreuz, Menzenberger
Straße, Karlstraße in die Selhofer Straße.
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Anmeldung
(Bitte entsprechenden Kurs / Termin ankreuzen)

Angebote für Lehrer/innen und Schulleitungen
£	 1. Leuchten – strahlen – brennen – verglühen
£	 2. Krisen, Konflikte, Kabbeleien
£	 3. Führen, Leiten, Delegieren, Loslassen
£	 4. Organisationsberatung für Schule
£	� 5. Leitungscoaching für Schulleitungen oder Lehrer in 
	 leitenden Positionen
£	 6. Schulstruktur entwickeln
£	 7. Visionen entwickeln – Visionen umsetzen
£	 8. Jungen sind nicht die anderen Mädchen
£	 9. ESP-Workshop
£	 10. Pädagogischer Tag/Pädagogische Tage 
£	 11. Werte bilden in und durch Unterricht und Schulalltag

£	 Gesamtpaket SchulZeit – Kurs 1 bis 8 

Angebote für Schülerinnen und Schüler
£	 12. „Fit for Abi“
£	 13. CampusPro – Kurs 7
£	 13. CampusPro – Kurs 8

Angebote des MedienKompetenzZentrum 
im KSI für Schüler und Lehrer
£	 14. Crossmediale Chancen: Schülerzeitung
£	 15. Buch trifft Mikrofon I
£	 16. Buch trifft Mikrofon II
£	 17. Filmwerkstatt I -  Preproduktion: 
£	 17. Filmwerkstatt II – Produktion
£	 17. Filmwerkstatt III – Postproduktion

Ort / Datum	 Unterschrift

Ermäßigung: Die Kurse 1 bis 8 können unter dem Titel „SchulZeit“ als Gesamtpaket 
zum Preis von 470,-- € gebucht werden; dabei können sowohl Einzelne das gesamte 
Angebot buchen als auch eine Schule, die dann an den jeweiligen Terminen mit wech-
selnden Personen teilnimmt. Jedes Angebot ist jedoch auch einzeln belegbar.
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